
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO la Deliberazione Consiliare n. 19 del 9 aprile 2015 - esecutiva ai sensi di legge -; 

PREMESSO che: 

• l’lNPS, sulla scorta del precedente bando del 2017, ha pubblicato un Bando rivolto ai potenziali 
beneficiari delle prestazioni previste dal progetto "Home Care Premium 2019” (“HCP 2019”), individuati 
nei dipendenti e pensionati pubblici, nei loro coniugi conviventi e nei loro familiari di primo grado, 
residenti nel territorio della città di Firenze, valutati non autosufficienti secondo i criteri, le procedure e le 
schede previste negli atti di regolamentazione del progetto; 

• le prestazioni previste nel progetto consistono in un contributo economico erogato direttamente da INPS 
(che costituisce la “prestazione prevalente” del progetto) e di prestazioni a supporto del percorso 
assistenziale del beneficiario (cosiddette “prestazioni integrative”) erogate dalla Società della Salute e 
dagli enti consorziati; 

• la Società della Salute di Firenze, con decisione della Giunta Esecutiva del 18/04/2019 ha stabilito di 
aderire al Progetto Home Care Premium 2019, avente scadenza 30/06/2022; 

DATO ATTO che: 

• il progetto Home care Premium 2019 si configura come la prosecuzione del Progetto “HCP 2017” che 
prevedeva a carico della Società della Salute una serie di attività (attivazione e gestione di uno sportello 
telefonico tramite numero dedicato per rendere informazioni e consulenza in ordine alle tematiche e 
problematiche afferenti la condizione di non autosufficienza, valutazione e presa in carico professionale 
dei beneficiari della “prestazione prevalente” erogata da INPS, verifica e monitoraggio dei progetti 
individuali dei beneficiari e loro aggiornamento, in caso di necessità, utilizzo del portale messo a 
disposizione da INPS per tutti gli adempimenti richiesti dal progetto, adempimento dei debiti informativi 
nei confronti di INPS), che il Consorzio S.d.S. non è stato in grado di svolgere tramite il proprio 
personale dipendente; 

• con Determinazione del Direttore n. 331 del 21/12/2018 – esecutiva ai sensi di legge – era stato 
affidato, a seguito di trattativa diretta anticipata da un avviso pubblico per manifestazioni di interesse, la 
gestione della proroga del servizio informativo del progetto HCP 2017 relativo al periodo 01/01/2019-
30/06/2019 al Consorzio Co&So, con sede in Firenze, Via Valdipesa n. 1-4, successivamente prorogata 
nelle more dell’espletamento della presente procedura di gara; 
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• analogamente a quanto previsto per il Progetto “Home Care Premium” 2017, anche il Progetto HCP 
2019, prevede le stesse attività di carattere socio-amministrativo nei confronti dei beneficiari dello 
stesso, che il Consorzio S.d.S. non è in grado di svolgere con il proprio personale dipendente; 

• la Direzione della Società della Salute di Firenze, con nota prot. n. 4605 del 25/09/2019 – ns. prot. n. 
3714 del 26/09/2019 – ha inoltrato formale richiesta di disponibilità alla prosecuzione della gestione dei 
servizi informativi e di supporto all’attuazione del Progetto Home Care Premium 2019 per il periodo 
1/12/2019 -30/6/2022; 

• nella suddetta nota viene richiesto, nelle more della definizione dell’accordo, di predisporre tutto quanto 
necessario per garantire l’attivazione dei servizi richiesti in continuità con l’attuale accordo, prevedendo 
tuttavia un incremento del monte ore di Assistente sociale da 25 a 50 settimanali, al fine di integrare lo 
sportello nei percorsi già attivi per la non autosufficienza;  

CONSIDERATO che: 

• la procedura di affidamento del servizio dovrà tenere conto che il nuovo bando “Home Care Premium” 
2019 avrà scadenza il 30/06/2022 e che, in considerazione dei tempi dell’INPS, si ritiene opportuno – al 
fine di garantire la continuità del servizio - considerare nel calcolo dell’importo a base di gara anche 
l’opzione di una prosecuzione del contratto per ulteriori anni due, da esercitarsi anche per periodi 
frazionati; 

• l’importo complessivo stimato dell’affidamento, individuato ai sensi dell’art. 35 del D.lgs 50 del 2016, 
ammonta ad € 238.814,03= I.V.A. esclusa e che trattandosi di servizi sociali la soglia comunitaria di cui 
al succitato art. 35 co. 1 lett. d) viene elevata ad € 750.000,00=, per cui era stato acquisito tramite la 
piattaforma SIMOG il CIG. N. 8050734BDB; 

DATO ATTO che alla scadenza per la presentazione delle manifestazioni di interesse rispetto all’avviso 
pubblico approvato con Determinazione del Direttore Generale n. 263/2019, prevista per le ore 16 del 
21/10/2019, era pervenuta la domanda di un solo operatore, vanificando la possibilità di effettuare una 
procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 co. 2 lett. b) del D. Lgs. n. 50/2016; 

RICORDATO che l’Azienda con Determinazione del Direttore Generale n. 345 del 27/12/2019 – che qui si 
intende integralmente richiamata – a seguito dell’esito negativo dell’avviso pubblico per manifestazione di 
interesse volto all’individuazione di almeno cinque operatori da invitare ad una successiva procedura 
negoziata, aveva  avviato sulla piattaforma elettronica di negoziazione dell’A.S.P. 
(https://montedomini.acquistitelematici.it) una procedura aperta in ambito nazionale essendo l’importo della 
gara inferiore alla soglia comunitaria di € 750.000,00= prevista per gli appalti di servizi sociali, utilizzando 
come criterio per la valutazione dell’offerta quello dell’offerta economicamente più vantaggiosa, da intendersi 
come attribuzione dei punteggi sulla base di criteri oggettivi, ai sensi dell’art. 95 del D. Lgs. n. 50/2016; 

DATO ATTO che con Determinazione n. 8 del 09/01/2020 si è dovuto procedere alla rettifica del CIG e che 
pertanto il sistema SIMOG ha assegnato alla procedura in oggetto il seguente nuovo codice 8168150A9B; 

RICORDATO che il termine ultimo per la presentazione delle offerte è previsto per il giorno 03/02/2020 alle 
ore 16:00, con fissazione della seduta pubblica di apertura delle buste amministrative per il giorno 
04/02/2020 ore 16,00 presso la sede dell’Azienda e in modalità telematica; 

RITENUTO, al fine di dare seguito allo svolgimento del procedimento per la valutazione delle offerte 
progettuali che deve essere effettuata da apposita Commissione, come indicato all’art. 77 co. 2 del D. Lgs. 
n. 50/2016 e dalle Linee Guida dell’ANAC n. 5 per quanto applicabili; 

VISTI i curricula professionali del Presidente e dei due commissari di gara appresso individuati, allegati alla 
presente e pubblicati anch’essi sul sito istituzionale dell’Azienda; 

RITENUTO di poter individuare i componenti della Commissione nei seguenti soggetti:   

- Sig.ra Elisabetta Mecatti, con funzione di Presidente, dipendente dell’ASP Firenze Montedomini, con la 
qualifica di Infermiere Coordinatore del Servizio Assistenza Disabili e Anziani, in possesso dei requisiti ed 

https://montedomini.acquistitelematici.it/


 

individuata in relazione alla pluriennale esperienza nella gestione e coordinamento dei Servizi Socio 
Assistenziali; 

- Dott.ssa Elisabetta Vivoli con funzione di Commissario, Responsabile del Servizio Relazoni Interne ed 
Esterne dell’ASP Firenze Montedomini, in possesso dei requisiti richiesti ed individuata per la pluriennale 
esperienza come Responsabile del Servizio Complesso Relazione Interne Esterne; 

- Dott.ssa Francesca Secci, con funzione di Commissario e segretaria verbalizzante, dipendente 
dell’A.S.P. Firenze Montedomini con la qualifica di Assistente Amministrativo, assegnata al Servizio 
Provveditorato dell’Azienda; 

CONSIDERATO che da quanto risulta dalle informazioni in possesso del sottoscritto per i suddetti soggetti 
non sussistono le cause ostative alla nomina a componente della commissione giudicatrice di cui ai commi 
4, 5 e 6 dell’art. 77 del D.lgs 50 del 2016, all'articolo 35-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001 e 
all'articolo 42 del D.lgs 50 del 2016; 

CONSIDERATO che la nomina disposta con il presente atto è comunque condizionata alla dichiarazione da 
parte dei commissari, ai sensi dell'articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, circa l'inesistenza delle cause di incompatibilità e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 
del D.lgs 50 del 2016;  

CONSIDERATO inoltre che i suddetti Commissari dovranno essere esenti dalle cause di incompatibilità di 
cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016, nonché dell’art. 42 dello stesso decreto, come da 
dichiarazioni, che verranno acquisite prima dell’avvio dei lavori della Commissione; 

RICHIAMATO il D. Lgs. n. 50/2016 ed in particolare l’articolo n. 29 sui principi in materia di trasparenza; 

PRESO ATTO regolarità tecnica della presente determinazione per la quale il Responsabile del Servizio 
Provveditorato firma in calce; 

Ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda; 

 

DETERMINA 

 

1) Di nominare quali membri della Commissione Tecnica incaricata della valutazione delle offerte tecniche 
della procedura aperta per l’affidamento della gestione di servizi sociali ed informativi nell’ambito del 
progetto “Home Care Premium” 2019 relativamente al periodo 01/03/2020 – 30/06/2022 presso l’A.S.P. 
Firenze Montedomini con opzione di esercizio del diritto di proroga per due ulteriori anni i signori: 

− Sig.ra. Elisabetta Mecatti Infermiere Coordinatore Servizio Servizio   
 Assistenza Disabili e Anziani A.S.P. Firenze   
 Montedomini  Presidente  

− Dott.ssa Elisabetta Vivoli Responsabile Servizio Relazioni Interne ed  
 Esterne A.S.P. Firenze Montedomini  Commissario 

− Dott.ssa Francesca Secci Assistente Amministrativo Servizio Provveditorato  
 A.S.P. Firenze Montedomini Commissario e  
  Segretario verb/zante 

2) Di incaricare il RUP dell’acquisizione delle autocertificazioni in ordine all’inesistenza delle cause di 
incompatibilità e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 del D.lgs 50 del 2016; 

3) Di dare atto che dal presente atto non scaturiscono oneri economici a carico del Bilancio dell’Azienda, in 
quanto i componenti della Commissione Tecnica sono dipendenti della stazione appaltante; 



 

4) Di dare atto che la presente Determinazione verrà pubblicata, unitamente ai curricula dei suoi 
componenti, sul sito istituzione dell’Azienda nella sezione “Amministrazione Trasparente”; 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Emanuele Pellicanò 

 

 

 VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA 

 Responsabile Servizio Provveditorato 

 (Elena Barbucci) 

 ……………………………………… 


